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FECHA: jueves, 19 de agosto del 2021 

ASISTENTES 

Yenny Guzmán – secretaria distrital de la mujer 

Valeria Niño - secretaria distrital de la mujer 

Francis Royett – director de proyecto  

Lorena Velandia – Coordinadora de operaciones 

Andrea Rengifo - Agente profesional línea Calma 

Andrés Suarez - Agente profesional línea Calma 

Daniel Eduardo Galeano - Agente profesional línea Calma 

Daniela Onofre Núñez - Agente profesional línea Calma 

Diana Paola Tiria Buitrago – Agente profesional línea Calma 

Germán Eduardo Monroy Morales - Agente profesional línea Calma 

Juan Francisco Valencia - Agente profesional línea Calma 

Astrid Ramirez - Agente profesional línea Calma 

Ramón Ricardo Contecha Llorente - Agente profesional línea Calma 

Diego Fernando González Tuta - Agente profesional línea Calma 

Viviana Tovar Diaz - Agente profesional línea Calma 

 

Hora Programada: 02:00 pm  

Sala de reunión: meet.google.com/jvu-dqkn-vau 

1. TEMAS TRATADOS: 

 

- Presentación personal dirección secretaria distrital de la mujer, Dirección de Genero. 

- Capacitación de enfoque diferencial de género. 

 

2. DESARROLLO DE ACTIVIDADES 

 

Se realiza presentación del personal de la secretaria distrital de la mujer, dirección de 

género. Sobre las 02:20 pm se inicia la capacitación del Enfoque Diferencial. 
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3. ACTIVIDADES PENDIENTES. 

 

No. TEMA PENDIENTE FECHA RESPONSABLES 

1 
Compartir las presentaciones a Francis Royett 

19-08-2021 

Yenny Guzmán –

Valeria Niño  

2 

Revisión y coordinación de círculos de palabra con el 
personal profesional de la línea purpura y línea 
calma. 

Próximamente 
octubre Francis Royett  

 

Soportes de la capacitación: 
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